
Dobrovolnictví v 
mikroregionu 



15.3.2011  

Přehled aktivit dobrovolnictví 
regiony Přerov, Lipník, Hranice 
• 2001 – pilotní program pro studenty  
 (grant města Přerova) 
• Od 11/2003 akreditace MVČR  
„Dobrovolnictví na střední Moravě“  
(stále průběžně akreditováno) 
• 2004 – analýza potřeb nezaměstnaných 
• 16.4.2005-15.7.2006 Pomoc druhému nebo pomoc sobě?: 

dobrovolnický program pro nezaměstnané (Phare 2003 
RLZ: Integrace skupin obyvatelstva ohrožených sociálním 
vyloučením) 

• 1.1.2007 – 31.5.2008 Dobrovolnictví – podpora 
pracovního uplatnění osob ohrožených sociálním 
vyloučením (SROP 3.2.) 
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přijímající organizace 

• příspěvková 

• nezisková 

• státní, městská, obecní správa - 
samospráva 
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Průběh a cíl projektu 

• Přijímající organizace –  

   nábor a spolupráce 

• Dobrovolníci nábor dle požadavků PO 

• Výstup: praxe => zaměstnání 
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Kdo je dobrovolník? 

• Každý kdo bez nároku na finanční 
odměnu  rád věnuje své znalosti, 
dobrou náladu a volný čas těm, kteří 
to potřebují 

•  (bez ohledu na vzdělání, rasu, 
náboženství, pohlaví, zdravotní 
stav…) 
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Jaký musí být dobrovolník? 
 

• podmínky – komunikativnost, zájem o 
práci, snaha pomoci a chuť něco 
dokázat, psychická odolnost a pozitivní 
myšlení, poctivost, bezúhonnost 
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oblast zdravotní 

• osobní asistent (rozhovory, doučování, 
zábava, doprovod, úřady, drobné 
nákupy...) 

• asistent pro terapie, organizovaný volný 
čas, asistent zaměstnanců pro práci s 
klienty 
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oblast pedagogická 

• zájmové kroužky 

• doučování 

• jednorázové aktivity (výlety, pomocný 
doprovod nebo pomocný dohled na 
jednorázových akcích...) 
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oblast administrativa 

• pomocná administrativa (kopírování, 
hromadná korespondence, třídění 
dokumenty, řazení do šanonu...) 

• IT – grafická úprava dokumentů,  
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životní prostředí 

• ochrana životního prostředí 

 

• oprava a údržba kulturních památek 
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atypická 
 

• loutkové divadlo 
– např. výroba a oprava kulis  

– údržba a oprava loutek 

– pomoc se stavbou kulis a přípravou loutek 

– asistence při výjezdu loutkového divadla 
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Příklady z praxe 

• Mgr.Aleš B., 63 let, 
bydliště Přerov, sám si 
vymyslel přednášky, 
nyní vedení dvou 
zájmových kroužků pro 
děti Astrologie, 
Fotografie přírody a 
úpravy na PC, očekává 
částečný pracovní 
úvazek v druhém 
pololetí školního roku 

• 3 maminky 
samoživitelky, věk 34 – 
37, pomoc v domovech 
pro seniory – nabídka 
na zaměstnání, 
nemohou pracovat na 
směny, zatím prosazeny 
rekvalifikace o 
poskytování soc. služeb 
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Příklady z praxe 

• Ivona A., romská 
národnost, 37 let, 
bydliště romská 
ubytovna, náplň práce – 
dohled nad aktivitami 
dětí v klubovně, dohled 
nad přípravou do školy 

• Alexandr B., 51 let, 
trv.byt Přerov, bydlí v 
zahradním domku, 
20km od Přerova, náplň 
práce – pomoc 
dobrovolníkům s prací 
na PC – životopis, 
motivační dopis, pomoc 
s vyhledáváním práce, 
nyní zaměstnaný 
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Příklady z praxe 

• Petr N. ,Milan K. 34 
a 58let, vyřezávání 
kulis, drobné 
údržbářské opravy v 
loutkovém divadle, 
výpomoc při cestách 
(stěhování, stavba 
kulis, úprava jeviště 
atd.) 

• Pavla M. 37 let, 
psychické potíže (2 
roky invalidní 
důchod – těžký 
rozvod), asistent 
pedagoga, dálkově 
nástavba na 
univerzitě Palackého 
v Olomouci 
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Děkuji Vám za pozornost. 

Dobrovolnické centrum při CpKP 
střední Morava 

 Horní náměstí 9, 750 02 Přerov 
 tel: 581 210 502, mobil: 775 764 416 

jaroslava.koplikova@cpkp.cz  
      Jaroslava Koplíková 

koordinátorka dobrovolnických projektů 


